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Chapas que disputam o Sinditest avaliam atual
gestao e apresentam propostas

A eleicdo do sindicato que representa os
servidores técnico-administrativos da UFPR e os
funcionarios da Funpar esta marcada para o
proximo dia 9 de novembro

Servidora da UFPR vota na eleicéo d
Sinditest
Autor: Arquivo ACS/UFPR

A Assessoria de Comunicagéo Social (ACS) da Universidade Federal do Parand (UFPR) enviou na
ultima quinta-feira (20) um questiondrio com duas perguntas a cada uma das trés chapas que
disputam a atual eleigdo do Sinditest-PR.

A primeira pergunta trata de uma avaliacdo da atual gestdo do sindicato. A segunda, de propostas
para o futuro.

Das trés chapas, duas responderam ao pedido de entrevista: "Oposicdo - Mudando o Rumo dos
Ventos" (chapa 2) e "Sindicato Unido e de Todos - Verdadeira Oposigdo" (chapa 3). A outra,
"Sindicato Para Todos" (chapa 1), optou por ndo responder [leia nota ao fim desta pagina].

A eleigdo do Sinditest estd marcada para o proximo dia 9 de novembro. Todos os filiados em dia
com sua contribuigdo sindical podem votar. A posse da nova direcdo estd prevista para janeiro. O
mandato é de dois anos.

A seguir, as respostas de cada uma das chapas.

Qual a avaliagdao da chapa a respeito da atual gestdo do Sinditest-PR?
Chapa 1 - Ndo respondeu.

Chapa 2 - A atual gestdo do Sinditest-PR foi fruto da indignagdo da base com a gestdo anterior,
quando o sindicato foi omisso e sumiu do dia-a-dia da categoria. Mas tal indignagdo nao foi
suficiente para que o sindicato avangasse para uma concepgdo mais combativa e democratica.
Tanto é que sete diretores romperam com a diretoria e fazem parte ou apoiam a chapa 2. A atual
gestdo é afastada da base, burocratica e defensora de interesses individuais, problemas que
ficaram evidenciados durante o periodo de greve. Para nés, da Chapa 2, uma gestdo ndo pode
falar grosso na hora da assembleia e falar fino nas reunides com reitor e governo. E preciso haver
coeréncia entre discurso e pratica.

Chapa 3 - N6s, da Chapa 3 - Sindicato Unido e de Todos - Verdadeira Oposigao, entendemos que
a atual gestdo do Sinditest-PR (da qual fazem parte membros tanto da chapa 1, quanto da chapa
2) afastou-se da luta em defesa dos direitos dos trabalhadores, despolitizou e fragmentou a
categoria, perdeu a credibilidade da base e transformou nosso sindicato em uma associagdo
prestadora de servigos. E se, por um lado, ndo aceitamos o clientelismo da atual gestdo, também
ndo podemos ser coniventes com aqueles que, por quatro anos, estiveram nesta gestdo e agora
tentam se apresentar como oposigdo. Por isso, nosso nome ja expressa o que defendemos e qual
a nossa posigdo nesta eleicdo, somos a verdadeira oposigdo. Para nds, o Sinditest-PR precisa ser
de todos os servidores, e de cada um deles, construido diariamente, através da unido.




Quais as principais propostas da chapa?
Chapa 1 - Ndo respondeu.

Chapa 2 - Prestacdo de contas mensal, democracia nas assembleias, criar mecanismos de
organizagdo por local de trabalho, fortalecimento das secGes sindicais e grupos de trabalho, luta
pela manutengdo dos empregos da Funpar, luta pela melhoria no PCCTAE e recomposicédo salarial,
participacdo nos espacos da Fasubra e articulagdo com outros movimentos e foruns, criacdo de
espacos de formagdo politica, tudo isso com independéncia em relagdo a governo, reitoria, partidos
e escritérios de advocacia. Para isso, apostamos na construgdo de uma diretoria colegiada, em que
os 25 diretores do sindicato tenham voz e possam fazer um trabalho de apoio a categoria.

Chapa 3 - Nosso sindicato precisa imediatamente de verdadeiras democracia, transparéncia,
independéncia frente a governos, partidos e reitorias, e nossa categoria precisa de verdadeiras
conquistas. Para garantir isso, € urgente a necessidade de uma reforma do estatuto do
Sinditest-PR. Nossa proposta é construir a luta em conjunto com a categoria e defender a todos,
quer sejam Funpar, UFPR ou UTFPR, com igualdade. Trabalhador Funpar, que deu grande parte de
sua vida ao HC e a universidade, tem de ser tratado com respeito e ndo jogado de lado ou posto
na rua. Todos devem participar da construgdo do sindicato e, para garantir isso, fortaleceremos a
organizagdo dos servidores em cada local de trabalho e realizaremos o 12 Congresso do
Sinditest-PR. Para avancar, precisamos entender que o Sinditest-PR somos todos nos!

[*] Nota.

Todos os e-mails foram enviados simultaneamente as trés chapas na ultima quinta-feira (20), com
limite aproximado de 800 caracteres para cada resposta. O prazo dado para as respostas venceu
ontem (25).

Horas antes de vencer esse prazo, um dos integrantes da chapa 1 informou por telefone que ndo
responderia a entrevista, alegando que as perguntas seriam “tendenciosas” e “capciosas”, e que
elas supostamente "favoreceriam a oposigdo".

A ACS nega a acusagdo e reafirma que o seu objetivo editorial, como unidade de comunicagdo de
uma universidade publica, é fornecer informagdes de carater jornalistico e de interesse publico.

No caso, ha interesse real por parte da categoria representada pelo Sinditest-PR em relagdo ao
processo eleitoral em curso. As perguntas elaboradas e remetidas as chapas tém o objetivo de
subsidiar a cobertura jornalistica e de levar aos leitores do site da UFPR informacgbes basicas
guanto a plataforma e visdo politica de cada uma das partes em disputa, sem nenhum tipo de
favorecimento pessoal ou a grupos especificos.

Fernando César Oliveira
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